
 
 
 
 

Wir suchen Dich! 

Du bist Erzieher, Sozialpädagoge oder hast Interesse,  

Dich als Quereinsteiger weiter zu qualifizieren (m/w/d)? 

Die Stiftung Beiserhaus, ein angesehener Träger der Jugendhilfe, begrüßt Dich herzlich zu einer 
einzigartigen beruflichen Möglichkeit. Unser umfangreiches Netzwerk erstreckt sich über verschiedene 
Standorte und folgt dem bewährten Konzept des Lösungsorientierten Ansatzes. Wir sind stolz darauf, 
ambulante, teil- und vollstationäre Hilfen zur Erziehung sowie Maßnahmen der Beruflichen Bildung für 
junge Menschen und ihre Familien anzubieten. 

Deine Chance 

Möchtest Du in einem Umfeld arbeiten, in dem Du Deine Stärken voll einbringen und Deine beruflichen 
Fähigkeiten entfalten kannst? Dann bist Du bei uns genau richtig! 
 
Für den spannenden Neuaufbau unseres (Intensiv) Betreuten Wohnen im Landkreis Kassel, am 
Standort Kaufungen, sowie einer Wohngruppe für unbegleitete minderjährige Flüchtlinge im Landkreis 
Hersfeld-Rotenburg, am Standort Rotenburg, suchen wir ab sofort engagierte und motivierte 
Mitarbeiter/innen, die gemeinsam mit uns die Zukunft gestalten wollen. 
 

 
Zu Deinen Aufgaben gehören 

 Begleitung junger Menschen mit Fluchthintergrund 

 Hilfestellung und Begleitung bei Asyl- und Aufenthaltsrechtsverfahren 

 Kontakte zur Ausländerbehörde, Vormündern, Behörden und anderen Institutionen 

 Begleitung und Unterstützung zur Verselbständigung 

 
Deine Benefits 

 Tarifliche Vergütung nach AVR.KW 

 Inflationsausgleich und Tarifsteigerungen  

 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Kinderzuschlag, mind. 30 Tage 

Urlaub, Corporate Benefits, Lebensarbeitszeitkonto 

 Interne sowie externe Fortbildungen und Supervisionen 

 Beteiligung an Teambildungsprozessen, viel Platz für die Umsetzung eigener Ideen 

 Persönliche und fachliche Weiterentwicklung am Arbeitsplatz 
 

Du bringst mit 

 Eine dem Menschen zugewandte Haltung, um gemeinsam mit dem Team pädagogische Prozesse 

gestalten zu können 

 Belastbarkeit, Kreativität, Durchsetzungsvermögen und Organisationstalent 

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

 Gute Fähigkeiten im Umgang mit belasteten jungen Menschen in schwierigen Lebenssituationen 

 Kooperationsfähigkeit und Freude an der Arbeit im Team 

 Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung unserer Einrichtung 
 

 
Bei Fragen können Sie sich gerne an uns wenden  05685 78099-0. 
 

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Post oder E-Mail an bewerbung@beiserhaus.de. 
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